KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA
KANDYDATOW UBIEGAJACYCH SIE O ZATRUDNIENIE W OSRODKU INFORMACII
TURYSTYCZNEJ W TORUNIU

W zwigzku z realizacja wymogoéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODQ"),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach.

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Osrodek Informacji Turystycznej
w Toruniu, z siedzibg przy Rynku Staromiejskim 25, 87-100 ToruA.

2. W sprawach zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych mozecie sie Panstwo
kontaktowa¢é z Inspektorem Ochrony Danych za pomocg e-mail: procesor@tcuw.torun.pl lub
pisemnie na adres: Osrodek Informacji Turystycznej w Toruniu, Rynek Staromiejski 25, 87-100
Torun.

3. Panistwa dane osobowe zawarte w ofercie pracy, ktérych podanie jest obowigzkowe, tj. imie
i nazwisko, miejsce zamieszkania, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
bedg przetwarzane w celu wypetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z art. 221 § 1
Kodeksu pracy, w zwigzku z przeprowadzonym postepowaniem rekrutacyjnym. Dane,
o ktérych mowa wyzej udostepniacie Panstwo w formie oswiadczenia, a ich podanie jest
niezbedne, aby wzigé¢ udziat w procesie rekrutacji. Jezeli zamierzacie Panstwo skorzystac
z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych, tj. z pierwszenstwa w zatrudnieniu na stanowiska
urzednicze, z wytaczeniem stanowisk kierowniczych urzedniczych - powinniscie dodatkowo
przekaza¢ informacje o posiadanej niepetnosprawnosci. Podanie powyzszych danych jest
dobrowolne, ale konieczne gdy kandydat chce skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa
wyzej. Pozostate informacje, ktére przekazujecie Paristwo w ofercie pracy przetwarzane sg na
podstawie wyrazonej przez Panstwo zgody.

4. Panstwa dane bedg udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisdw prawa.

5. Do Panistwa danych osobowych mogg mieé¢ dostep, wytacznie na podstawie zawartych
umow powierzenia przetwarzania, podmioty zewnetrzne realizujgce ustugi na rzecz Osrodka
Informacji Turystycznej, w szczegdlnosci firmy informatyczne Swiadczgce ustugi utrzymania
i rozwoju systemoéw informatycznych.

6. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji celu,
o ktérych mowa w pkt 3., a nastepnie bedg przechowywane przez okres 5 lat. Imie i nazwisko
oraz adres zamieszkania kandydatéw, ktorzy uzyskali rekomendacje do zatrudnienia bedg
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej przez okres co najmniej 3 miesiecy — zgodnie
z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.



7. W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych jestescie Paristwo uprawnieni do:
a) Dostepu do swoich danych osobowych. b) Poprawiania swoich danych osobowych.
c) Cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. W celu zgtoszenia wycofania
zgody nalezy ztozy¢ pisemne oswiadczenie o wycofaniu zgody do Osrodka Informacji
Turystycznej. Wycofanie zgody na przetwarzanie danych jest réwnoznaczne z rezygnacja
w udziale w procesie rekrutacji. d) Wniesienia zgdania usuniecia danych w przypadku cofniecia
zgody na ich przetwarzanie. e) Whniesienia zgdania ograniczenia przetwarzania danych
wyltacznie do ich przechowywania w przypadku: I. zakwestionowania prawidtowosci danych
lub podstawy prawnej ich przetwarzania, Il. potrzeby zapobiezenia usuniecia Panstwa danych,
pomimo wygasniecia prawnego tytutu do ich przetwarzania przez OIT, w celu umozliwienia
Panstwu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.



