ZARZADZENIE NR 1/20
Dyrektora
Osrodka Informacji Turystycznej w Toruniu
z dnia 4 maja 2020r.

w sprawie wprowadzenia dodatkowego regulaminu pracy
w Osrodku Informacji Turystycznej w Toruniu
w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19

Na podstawie art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w zwigzku z § 10 rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
stanu epidemii (Dz. U. poz. 491) zarzagdzam, co nastepuje:

§1.

1. W zwigzku z sytuacja epidemiologiczng w Polsce oraz w trosce o bezpieczenstwo
pracownikdw oraz interesantow/klientdw, wprowadza sie w Osrodku Informacji
Turystycznej w Toruniu ,Dodatkowy regulamin pracy w Osrodku Informacji
Turystycznej w Toruniu, w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19”,
stanowigcy zafgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Regulamin okresla zasady i przestrzeganie dodatkowych $srodkéw ostroznosci przez
pracownikdw oraz interesantow/klientéw w Osrodku Informacji Turystycznej
w Toruniu.

§2.

Od 5 maja 2020 r. obowigzujg godziny pracy Osrodka od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 9.00 do 16.00 oraz w soboty, niedziele i swieta w godzinach 9.00 — 16.00,
przestrzegajagc zasad okreslonych w Osrodku Informacji Turystycznej w Toruniu
,Dodatkowym regulaminie pracy w, w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19”.

§3.
1. Niniejsze zarzgdzenie podlega ogtoszeniu na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej Osrodka Informacji Turystycznej w Toruniu.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
3. Otrzymujg pracownicy Osrodka Informacji Turystycznej w Toruniu.

Szymon Wisniewski

Dyrektor
Osrodka Informacji Turystycznej
w Toruniu
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Zatqcznik

do Zarzqdzenia nr 1/20

Dyrektora Osrodka Informacji Turystycznej w Toruniu
z dnia 4 maja 2020 r.

Dodatkowy regulamin pracy
w Osrodku Informacji Turystycznej w Toruniu,
w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19:

Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do OIT obowigzkowo nalezy umy¢
doktadnie rece woda z mydtem oraz wymieni¢ maseczke na nowa (nie uzywamy
w pracy tej, ktorg nosilismy w drodze do pracy).

Nalezy zachowac¢ bezpieczng odlegto$¢ od rozméwcey i wspdtpracownikow -
rekomendowana odlegtos¢ to 2 m.

Nalezy przestrzega¢ obowigzku zachowania rekomendowanej odlegtosci - 2m,
pomiedzy interesantami/klientami przebywajgcymi w punkcie IT.

Nalezy regularnie i doktadnie my¢ rece wodg z mydtem lub dezynfekowac dtonie
srodkiem na bazie alkoholu, zgodnie z instrukcjg znajdujacg sie przy umywalce.

Podczas kaszlu i kichania nalezy zakrywac usta i nos zgietym tokciem lub chusteczkg —
jak najszybciej wyrzuci¢ chusteczke do zamknietego kosza i umy¢ rece.

Staraé sie nie dotyka¢ dtormi okolic twarzy, zwtaszcza ust, nosa i oczu, a takze
przestrzegac higieny kaszlu i oddychania.

Wprowadza sie obowigzek zakrywania przy pomocy przytbicy, maski albo maseczki,
ust i nosa, przez pracownikdéw wykonujgcych bezposrednig obstuge interesantéw lub
klientow.

Nalezy doktada¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byty czyste i higieniczne,
szczegdlnie po zakoriczonym dniu pracy. Nalezy pamieta¢ o dezynfekcji takich
przedmiotow jak przytbica, stuchawka telefonu, klawiatura i myszka.

Regularnie dezynfekowac klamki drzwi wejsciowych.

Nalezy przestrzegac limitu osdb/interesantéw/klientéw przebywajgcych w punkcie IT,
zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem Rzadu RP.

Nalezy przestrzega¢ obowigzku dezynfekcji rak przez interesantéw/klientow przy
wejsciu do punktu IT oraz zaktadanie rekawiczek ochronnych i maseczki ochronnej
zakrywajacej usta i nos, jezeli jest to wymagane przez rozporzadzenie Rzadu RP.

Przy obstudze nalezy rekomendowaé interesantom/klientom korzystanie z
bezgotowkowej formy ptatnosci poprzez karte ptatnicza.



